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คำนำ 

    การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นกระบวนการหนึ่งที่มีความสำคัญยิ่ง ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เป็นกระบวนการที่สามารถยืนยันถึงคุณภาพที่แท้จริงที่เกิดจากการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยได้กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2545 ให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่กำหนดให้
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และ
ระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกันคุณภาพภายในนั้น ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 3 มาตรฐาน ลงวันที่ 
6 สิงหาคม 2561 

 โรงเรียนหอพระจึงได้ดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสำหรับดำเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นในระดับสถานศึกษา โดยให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการที่ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561ทั้งนี้โรงเรียนได้พัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ
ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาและกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา สำหรับใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 โรงเรียนหอพระขอขอบคุณ คณะทำงานกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกท่าน ที่มี
ส่วนร่วมในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาและกำหนดค่าเป้าหมายสำหรับการพัฒนาในครั้งนี้และหวังว่าเอกสาร
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการดำเนินงานใช้มาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนต่อไป 
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สารบัญ 

 หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
การให้ความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนหอพระเรื่อง การการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 
          เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ง 

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนหอพระ จ 
ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
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     ๑.ข้อมูลทั่วไป 1 
     2. นโยบายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4 
ส่วนที่ ๒ 
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

8 

     - รายละเอียดของมาตรฐาน 8 
     - คำอธิบายของมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 9 
ส่วนที่ ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนหอพระ 
ปีการศึกษา 2565 

13 

     - มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนหอพระ 16 
     - ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
โรงเรียนหอพระปีการศึกษา 2565 

18 

ส่วนที่ ๔ 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนหอพระ 

21 

     - มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 21 
     - มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ 32 
     - มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 41 
ภาคผนวก 43 
     - คำสั่งโรงเรียนหอพระเรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐาน 
       การศึกษาของโรงเรียนหอพระประจำปี 2565 

47 

     - ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงาน 
      ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ 
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การให้ความเห็นชอบ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

 ที่ประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนหอพระครั้งที่  1/2565 เมื่อวันที่ 30 
มีนาคม 2565 ได้พิจารณามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ระยะ 1 ปี (ปีการศึกษา 2565) ของโรงเรียนหอพระแล้ว มีความเห็นชอบให้
ดำเนินการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ระยะ 1 ปี 
 

           

 

 

 
     ( นายสุนทร  ยามศิริ ) 

      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                       โรงเรียนหอพระ 
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ประกาศโรงเรียนหอพระ 
เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของ

สถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปี ๒๕๖5 
     *************************************************** 

ตามที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ และประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมทั้งประกาศสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. ๒๕๖๑ แล้วนั้น เพ่ือให้การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน       
หอพระ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนหอพระ จึงได้ปรับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและได้กำหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความ
เห็นชอบ ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน
และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนหอพระมีคุณภาพและได้มาตรฐาน          
จึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเป็น 
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพ 
ภายในประจำปี ๒๕๖5 ดังนี้ 
 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดี  
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
  

     ประกาศ  ณ  วันที่ 1  เมษายน  พ.ศ. 2565 
 

 

 

 

                    นายสุรชัย  คูณแก้ว 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนหอพระ 
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ค่าเป้าหมาย 
ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนหอพระปีการศึกษา 2565 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 1) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
     1.1) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทย ระดับดีเลิศขึ้นไป  
     1.2) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีเลิศขึ้น
ไป  
     1.3) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดคำนวณ ระดับดีเลิศขึ้นไป  
 

65 

2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับดีเลิศขึ้น 
 

65 

3) ผู้เรียน มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดีเลิศขึ้นไป  
 

75 

4) ผู้เรียนความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 
  

75 

5) ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.1) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับดี 
(3) ขึ้นไป  
     5.2) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับด ี
(3) ขึ้นไป  
     5.3) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับดี 
(3) ขึ้นไป  
     5.4) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในสาระเทคโนโลยี ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.5) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.6) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.7) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ ระดับดี (3) 
ขึ้นไป  
    5.8) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษา และพล
ศึกษา ระดับดี (3) ขึ้นไป  

67 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
    5.9) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพระดับ
ดี (3) ขึ้นไป  
     5.10) ผู้เรียนมีผลการเรียน 0 ไม่เกินร้อยละ 5 
     5.11) ผู้เรียนมีผลการเรียน ร ไม่เกินร้อยละ 5 
     5.12) ผู้เรียน มีผลการเรยีน มส. ไม่เกินร้อยละ 5 

65 
 

6) ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     6.1) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ์   ใน
งานอาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ระดับยอดเยี่ยม  
     6.2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ   ที่
สอดคล้องกับความรู้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ
ทำงาน หรืองานอาชีพ ระดับยอดเยี่ยม  
     6.3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ ที่
สอดคล้องกับความรู้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ
ทำงาน หรืองานอาชีพ ระดับยอดเยี่ยม 

85 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 1) ผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้ 

อยู่อย่างพอเพียง  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับยอดเยี่ยม 
75 

2) ผู้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับยอดเยี่ยม 75 
3) ผู้เรียน ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับยอดเยี่ยม 75 
4) ผู้เรียน มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
    4.1) ผู้เรียน มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย ระดับยอดเยี่ยม 
    4.2) ผู้เรียน มีระดับสมรรถภาพร่างกายตามวัยและเพศ ระดับยอดเยี่ยม 
    4.3) ผู้เรียน มีลักษณะจิตสังคม ระดับยอดเยี่ยม 

75 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร และการจัดการ 
2.1 สถานศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับยอดเยี่ยมขึ้น

ไป 
75 

2.2 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 75 
2.3 สถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา

และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 
75 

2.4 ครูและบุคลากร ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 75 
2.5 สถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยม

ขึ้นไป 
75 

2.6 สถานศึกษา จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 

75 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 ครูผู้สอนร้อย จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ใน

การดำเนินชีวิต ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป  
70 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
3.2 ครูผู้สอน ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป  70 
3.3 ครูผู้สอน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 70 
3.4 ครูผู้สอน ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับยอด

เยี่ยมขึ้นไป  
70 

3.5 ครูผู้สอน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 

70 

 

เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐาน 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 
น้อยกว่าร้อยละ 60.00 กำลังพัฒนา 

ร้อยละ 60.00 – 69.99 ปานกลาง 
ร้อยละ 70.00 – 79.99 ดี 
ร้อยละ 80.00 – 89.99 ดีเลิศ 

ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนหอพระ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนหอพระ        
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถใน  

การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่อ 
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.1.1 มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ  
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน       

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา  
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

 1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
   ๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้  อยู่
อย่างพอเพียง  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
   ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
   ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ  
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ

อย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
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เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้
รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 ๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน   
 ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
 ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย   
 ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 ๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้  

 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
    1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
    2.ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
    ๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
    4 . ตรวจสอบและประเมิ นผู้ เรี ยนอย่ างเป็ น ระบบ  และนำผลมาพัฒ นาผู้ เรี ยน  
    5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๑ ภาพรวมของโรงเรียน 
 1.1 ข้อมูลทั่วไป   

1.1.1  สภาพพื้นที่ของสถานศึกษา 

โรงเรียนหอพระ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ตั้งอยู่เลขที่ 15 ถนนสิงหราช  ตำบลศรีภูมิ 
อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 34         
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  ตั้งอยู่ในชุมชนที่เป็นแหล่งวัฒนธรรม            

การท่องเที่ยว และหัตถกรรม และเป็นศูนย์กลางธุรกิจการค้าขาย มีการคมนาคมสะดวก มีศาสนสถานที่สำคัญ

เป็นแหล่งเรียนรู้ และฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรมแก่นักเรียน 

  1.1.2  ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

  โรงเรียนหอพระ ตั้ งอยู่ เลขที่  15 ถนนสิงหราช ตำบลศรีภูมิ  อำเภอเมือง เชียงใหม่           
จังหวัดเชียงใหม่ มีเนื้อที่ 9 ไร่ 3 งาน 42 ตารางวา เดิมเป็นโรงเรียนประถมศึกษาของเทศบาลนคร
เชียงใหม่ ได้เปิดทำการสอนครั้งแรกใน วันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 2484  เทศบาลนครเชียงใหม่ เป็นผู้ริเริ่ม
ก่อสร้าง    ณ บริเวณที่ดินซึ่งเป็นวัดร้าง  2 วัด คือ วัดหอพระ และ วัดพันแจ่ม กับที่ดินของทางเทศบาล
นครเชียงใหม่อีกส่วนหนึ่ง ทั้งนี้เพ่ือสนองความต้องการด้านการศึกษาแก่ชุมชนในตำบลศรีภูมิและบริเวณ
ใกล้เคียงให้ชื่อว่า “โรงเรียนเทศบาล 11 (หอพระ)” โดยมีนายอุ่นเรือน เลปนานนท์ เป็นครูคนแรก 

  เมื่อ พ.ศ. 2496 กระทรวงศึกษาธิการได้รับโอนโรงเรียนหอพระเข้าสังกัดในกรมสามัญศึกษา 
และในปี พ.ศ. 2500 ขณะที่นายยุทธ เดชคำรณ ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่ว่า 
“โรงเรียนเมืองเชียงใหม”่ สังกัดกองการศึกษาพิเศษ 

  ในสมัยของ นายเวทย์ กาวิล ซึ่งเป็นครูใหญ่ในเวลาต่อมาได้พิจารณาเห็นว่าชั้นประถมศึกษา       
ที่โรงเรียนเปิดสอนกำลังจะเปลี่ยนเป็นชั้นประถมศึกษาตอนปลาย (ป. 5 -7 ) ตามหลักสูตรที่เปลี่ยนไป          
จึงขออนุญาตกรมสามัญศึกษา เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนหอพระ” ในปี พ.ศ. 2504 โดยมีการพัฒนาเป็น
ลำดับจนกระทั่งได้เปิดทำการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2521 เป็นต้นมา 

ปี พ.ศ. 2523 กรมวิชาการได้พิจารณาได้พิจารณาคัดเลือกโรงเรียนหอพระ ให้เข้าโครงการ
โรงเรียนผู้นำการใช้หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น พ.ศ. 2521 และปี พ.ศ. 2533 ให้ตั้งโครงการโรงเรียน
พัฒนาการใช้หลักสูตร เพ่ือใช้หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 
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ในปี พ.ศ. 2536 โรงเรียนหอพระ เปิดทำการสอนเพ่ิมในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเป็นปี
แรก  โดยรับนักเรียนเดิมเป็นส่วนส่วนใหญ่ โรงเรียนได้พัฒนาขึ้น ตามลำดับ 

จนถึงปี พ.ศ. 2543 โรงเรียนได้ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน 
โดยเฉพาะการสอนคอมพิวเตอร์ให้แก่นักเรียนทุกคน โดยนักเรียนต้องมีความรู้และใช้งานคอมพิวเตอร์ได้ 
โรงเรียนได้รับเลือกเป็นโรงเรียนในการปรับเปลี่ยน ระบบบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน 
(Performance Based Budgeting) ในเวลาต่อมา 

1.1.3 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
ตั้งอยู่ในชุมชนที่เป็นแหล่งวัฒนธรรม การท่องเที่ยว และหัตถกรรม และเป็นศูนย์กลางธุรกิจโรงแรม 

หอพักและการค้า ทำให้มีประชากรจากต่างถิ่น หรือชาวต่างประเทศมาอยู่อาศัยเพ่ือประกอบอาชีพ จึงไม่มีความผูกพันกับ

โรงเรียน ทีตั้งของโรงเรียนมีการคมนาคมสะดวก มีศาสนสถานที่สำคัญเป็นแหล่งเรียนรู้ และฝึกอบรมคุณธรรม

และจริยธรรมแก่นักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.1.4  ตราสัญลักษณ์ สี ธง ดอกไม้ประจำโรงเรียน เอกลักษณ์ประจำตัวนักเรียน 

ตราสัญลักษณ์  ประกอบด้วย หอพระไตรปิฎก เป็นสัญลักษณ์ของความสว่างทางปัญญา       ล้อมด้วย
วงกลมลายกนก วงกลมถัดออกไปด้านบนของวงกลมเป็นปรัชญาของโรงเรียน ด้านล่างของวงกลมเป็นชื่อ
โรงเรียนตามด้วยจังหวัดเชียงใหม่ 
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  สีขาว หมายถึง ความบริสุทธิ์ สัตย์ซื่อในจิตใจเยาวชน 

  สีเหลือง หมายถึง ความศรัทธา  เชื่อถือ อันจะนำเป็นเครื่องชี้นำให้ไปสู่ความสำเร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดอกไม้ประจำโรงเรียน คือ ดอกสายน้ำมิ้น 
   

  1.1.5  คำขวัญ  ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  และ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์  
ปณิธาน  จุดเน้น และจุดเด่นของโรงเรียน 

 คำขวัญประจำโรงเรียน คือ “ล้ำเลิศคุณธรรม  หนุนนำสังคม อุดมความรู้ กอบกู้สิ่งแวดล้อม” 
 
ปรัชญาของโรงเรียน คือ “สุขา สงฺฆสฺส สามคฺคี” หมายถึง ความสามัคคีนำมาซ่ึงความสุข   
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๒. นโยบายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๒.๑.๑ วิสัยทัศน์  

  โรงเรียนหอพระเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม สร้างสรรค์ทักษะอาชีพ ภายในปี 2567 

๒.๑.๒ พันธกิจ  
๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากลโดยมีทักษะอาชีพเป็นพ้ืนฐาน 
๒. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๓. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๔. พัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ และเทคโนโลยีให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนา 
๖. พัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการด้วยระบบคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
๒.๑.๓ เป้าประสงค์  
1.  ผู้เรียนมีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากลโดยมีทักษะอาชีพเป็นพื้นฐาน 
2.  ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีทักษะชีวิตบนพ้ืนฐานความเป็นไทยและดำรงตนตามอัตลักษณ์ท่ีกำหนด 

3  .ผู้เรียนเป็นผู้มีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ 

4.  มีความภาคภูมิใจความเป็นไทย ยึดมั่นระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

5.  ผู้เรียนมีความเป็นเลิศในทักษะชีวิตและใช้วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  ตระหนักและเห็นคุณค่า ปฏิบัติตนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

7.  มีความสามารถใช้เทคโนโลยีและพัฒนาสู่งานอาชีพได้ 

       ๒.1.4 กลยุทธ์องค์กร 

๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล และมพ้ืีนฐานทักษะอาชีพ 
๒. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓. พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสู่มาตรฐานสากลตามรอยศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
๔. พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ      

๕. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับความแตกต่างของผู้เรียนเพ่ือ

บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

๖. ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

๒.1.5 ค่านิยม      “ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก” 
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2.1.6 อัตลักษณ์ มารยาทงาม 
2.1.6 เอกลักษณ์  โรงเรียนส่งเสริมมารยาทงาม 

          2.1.7 สมรรถนะหลักของโรงเรียน  (Core competencies)  จัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะชีวิตและ
วิชาชีพ สอดคล้องความถนัดและความสนใจของผู้เรียน  
 
        2.1.8 วัฒนธรรมองค์กร  HORPRA    MODEL 

 
 

            H  =  Honest      
 
 
 
 O  =  Orderly       
 
 

 
           R  =  Respectable     
 
 
           
            P  =  Productive 
 
 
 

R  =  Reasonable        
 

 
 

A  =  Accountable 
 
 
 

๑) ผู้บริหารคนปัจจุบัน         นายสุรชัย  คูณแก้ว 
 
 
 

บุคลากรมีความซื่อสัตย์ มคีวามไวว้างใจ

ความถูกต้อง มกีารเปดิเผยข้อมูลต่อ

สาธารณะ 

บุคลากรปฏิบัติหนา้ที่ได้อย่างเป็นระบบตาม

กรอบระเบยีบอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม

ภายใต้กฎหมายเดียวกัน 

บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมสี่วนร่วมด้วยความ

เคารพและให้เกียรติซึ่งกันและกัน 

บุคลากรดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

และเกดิประสิทธิผล ใช้ทรัพยากรที่มีจำกัด

ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวมสู่คุณภาพ

ผู้เรยีน 

บุคลกรปฏิบัติงานโดยยดึมั่นความถูกต้อง    

ดีงาม สมเหตสุมผลเป็นตัวอย่างที่ดีแก่หมู่

คณะและผู้เรยีน 

องค์ความรู้ ที่ ได้ รับ

จ า ก ก า ร ส่ ง เส ริ ม

ป ร ะ พ ฤ ติ ต า ม

วัฒ นธรรมองค์ ก ร 

ระ เบี ยบกฎ หมาย 

และจริยธรรมอันดี

งาม 

 

ผลการปฏิบตัิงานท่ีมี

ประสิทธิภาพทำให้

องค์กร/โรงเรียนมี

คุณภาพ 

บุคลกรมคีวามรบัผิดชอบต่อหนา้ที่ มีส่วน

ร่วมในการพัฒนาและแก้ปัญหา 
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๑.๒.๒ อาคารสถานที่  ประกอบด้วยอาคารเรียน อาคารประกอบการดังนี้ 

รายการ จำนวน รายการ จำนวน 
๑. อาคารเรียน ๕ ๑๒. ห้องปฏิบัติการทางภาษาอังกฤษ ๑ 

๒. อาคารประกอบการ ๕ ๑๓. ห้องปฏิบัติการทางภาษาญี่ปุ่น ๑ 
๓. อาคารหอประชุม ๑ ๑๔. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ๑ 
๔. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๕ ๑๕. ห้องปฏิบัติการสังคมศึกษา ๑ 
๕. ห้องคอมพิวเตอร์ ๓ ๑๖. ห้องปฏิบัติการภาษาไทย ๑ 
๖. ห้องไร้พรมแดน ๑ ๑๗. ห้องพิพิธภัณฑ์ ๑ 
๗. ห้องสมุด ๑ ๑๘. ห้องประชุมเล็ก ๑ 
๘. ห้องโสตทัศนศึกษา ๑ ๑๙. ห้องซ่อมและผลิตสื่อเทคโนโลยี ๑ 
๙. อาคารพยาบาล ๑ ๒๐. โรงอาหาร ๑ 
๑๐. ห้องจริยธรรม ๑ ๒๑. ห้องศิลปะ ๑ 
๑๑. ห้องธนาคารโรงเรียน ๑ ๒๒. ห้องพลศึกษา ๑ 
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ภารกิจของสถานศึกษา 
 

 ๑.  จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 34 ตลอดจนความต้องการของชุมชนและท้องถิน่ 
 ๒.  จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา 
 ๓.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความต้องการ
ของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
 ๔.  จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่ เหมาะสมและส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 ๕.  ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่างๆ ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
 ๖.  กำกับ ติดตาม ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ตลอดจนการพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการดำเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษาตามกฎหมายกำหนด 
 ๗.  ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สินของสถานศึกษา 
 ๘.  จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 34  และผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย 
 ๙.  ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษาและสถาบันอ่ืนใน
ชุมชน และท้องถิ่น 
        ๑๐.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่
กฎหมายอื่นกำหนด 
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ส่วนที่ ๒ 

การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

             ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีการ
ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทาง
ดำเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามี
คุณภาพ ได้มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
           การพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดว่าต้องเป็นมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติได้จริง
ประเมินได้จริง กระชับ และจำนวนน้อยแต่สามารถสะท้อนบริบทของสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาได้
จริงข้อมูลที่ได้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ  ตั้งแต่ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ระดับหน่วยงานต้นสังกัด และระดับชาติ ดังนั้น การกำหนดมาตรฐานการศึกษาจึงเน้นที่คุณภาพ
ผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และ
ข้อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 มาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดับ กำหนดเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี ๕ ระดับ   

ระดับ  1  กำลังพัฒนา    
ระดับ  2  ระดับปานกลาง     
ระดับ  3 ระดับด ี 
ระดับ  4 ระดับดีเลิศ 
ระดับ  5 ระดับยอดเยี่ยม  

รายละเอียดของมาตรฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
            มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ มีจำนวน ๓   มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแก้ปญัหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดตีามที่สถานศึกษากำหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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คำอธิบายของมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถ

ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารการคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและ
เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณผู้เรียนมี ทักษะใน

การอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับชั้น 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหาผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมผู้เรียนมี  ความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้
ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ 
ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงานชิ้นงาน ผลผลิต 

๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผู้เรียนมีความสามารถใน
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การ
ทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการต่าง ๆ 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืนๆ 

๖) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานใน
การจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นทีสู่งขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ 

    ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
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ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
 

  
 

 

11 

  

๒) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

๓) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

๔) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจ
ผู้อื่น ไม่มีความขดัแยง้กับผู้อ่ืน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ

กิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู้รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไป
ปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องมีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการ
นิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง 
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพสถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา
ครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้สถานศึกษาจัดภาพ
แวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
               เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวกสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
                ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน 
ได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง
มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ
การฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

   ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
             ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง            
มีความสุข 
             ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนำไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 
            ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ครู
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ ๓ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนหอพระ ปีการศึกษา 2565 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 1) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
     1.1) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทย ระดับดีเลิศขึ้นไป  
     1.2) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีเลิศขึ้น
ไป  
     1.3) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดคำนวณ ระดับดีเลิศขึ้นไป  
 

65 

2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับดีเลิศขึ้น 
 

65 

3) ผู้เรียน มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดเีลิศขึ้นไป  
 

75 

4) ผู้เรียนความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 
  

75 

5) ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.1) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับด ี
(3) ขึ้นไป  
     5.2) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับด ี
(3) ขึ้นไป  
     5.3) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับดี 
(3) ขึ้นไป  
     5.4) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในสาระเทคโนโลยี ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.5) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.6) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.7) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ ระดับดี (3) 
ขึ้นไป  
    5.8) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษา และพล
ศึกษา ระดับดี (3) ขึ้นไป  

67 
65 

 
65 

 
65 

 
65 
65 

 
65 

 
65 

 
65 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
    5.9) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพระดับ
ดี (3) ขึ้นไป  
     5.10) ผู้เรียนมีผลการเรียน 0 ไม่เกินร้อยละ 5 
     5.11) ผู้เรียนมีผลการเรียน ร ไม่เกินร้อยละ 5 
     5.12) ผู้เรียน มีผลการเรยีน มส. ไม่เกินร้อยละ 5 

65 
 

6) ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     6.1) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ์   ใน
งานอาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ระดับยอดเยี่ยม  
     6.2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 3 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ   ที่
สอดคล้องกับความรู้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ
ทำงาน หรืองานอาชีพ ระดับยอดเยี่ยม  
     6.3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ ที่
สอดคล้องกับความรู้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ
ทำงาน หรืองานอาชีพ ระดับยอดเยี่ยม 

85 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 1) ผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้ 

อยู่อย่างพอเพียง  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับยอดเยี่ยม 
75 

2) ผู้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับยอดเยี่ยม 75 
3) ผู้เรียน ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับยอดเยี่ยม 75 
4) ผู้เรียน มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
    4.1) ผู้เรียน มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย ระดับยอดเยี่ยม 
    4.2) ผู้เรียน มีระดับสมรรถภาพร่างกายตามวัยและเพศ ระดับยอดเยี่ยม 
    4.3) ผู้เรียน มีลักษณะจิตสังคม ระดับยอดเยี่ยม 

75 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร และการจัดการ 
2.1 สถานศึกษา มีเปา้หมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับยอดเยี่ยมขึ้น

ไป 
75 

2.2 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 75 
2.3 สถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา

และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดบัยอดเยี่ยมขึ้นไป 
75 

2.4 ครูและบุคลากร ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 75 
2.5 สถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยม

ขึ้นไป 
75 

2.6 สถานศึกษา จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 

75 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
3.1 ครูผู้สอนร้อย จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ใน

การดำเนินชีวิต ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป  
70 

3.2 ครูผู้สอน ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป  70 
3.3 ครูผู้สอน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 70 
3.4 ครูผู้สอน ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดบัยอด

เยี่ยมขึ้นไป  
70 

3.5 ครูผู้สอน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 

70 
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มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนหอพระ ปีการศึกษา 2565 

 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนหอพระ   
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
 ผลการเรียนรู้ที่ เป็นคุณภาพของผู้ เรียนทั้ งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย

ความสามารถใน การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อ วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่ จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.1.1 มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ  
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน       

ความคดิเห็นและแก้ปัญหา  
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

   1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
   ๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้            
อยู่อย่างพอเพียง  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
   ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
   ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ  
 เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ

พันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริห าร
จัดการและการเรียนรู้รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
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 ๑. มีเปา้หมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน   
 ๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
 ๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย   
 ๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 ๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 ๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้  

 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวกสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
    1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้  
    2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
    ๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
    4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
    5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
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ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนหอพระปีการศึกษา 2565 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 1) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
     1.1) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร ภาษาไทย ระดับดีเลิศขึ้นไป  
     1.2) ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ระดับดีเลิศขึ้น
ไป  
     1.3) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดคำนวณ ระดับดีเลิศขึ้นไป  
 

65 

2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับดีเลิศขึ้น 
 

65 

3) ผู้เรียน มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดีเลิศขึ้นไป  
 

75 

4) ผู้เรียนความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 
  

75 

5) ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.1) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับด ี
(3) ขึ้นไป  
     5.2) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับด ี
(3) ขึ้นไป  
     5.3) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับดี 
(3) ขึ้นไป  
     5.4) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในสาระเทคโนโลยี ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.5) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.6) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ระดับดี (3) ขึ้นไป  
     5.7) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ ระดับดี (3) 
ขึ้นไป  
    5.8) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษา และพล
ศึกษา ระดับดี (3) ขึ้นไป  

67 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
    5.9) ผู้เรียน มีผลการประเมินระดับสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพระดับ
ดี (3) ขึ้นไป  
     5.10) ผู้เรียนมีผลการเรียน 0 ไม่เกินร้อยละ 5 
     5.11) ผู้เรียนมีผลการเรียน ร ไม่เกินร้อยละ 5 
     5.12) ผู้เรียน มีผลการเรยีน มส. ไม่เกินร้อยละ 5 

65 
 

6) ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     6.1) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ์   ใน
งานอาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ระดับยอดเยี่ยม  
     6.2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ   ที่
สอดคล้องกับความรู้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ
ทำงาน หรืองานอาชีพ ระดับยอดเยี่ยม  
     6.3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ ที่
สอดคล้องกับความรู้ความถนัด ความสนใจ พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ
ทำงาน หรืองานอาชีพ ระดับยอดเยี่ยม 

85 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียน  
 1) ผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้ 

อยู่อย่างพอเพียง  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นระดับยอดเยี่ยม 
75 

2) ผู้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับยอดเยี่ยม 75 
3) ผู้เรียน ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ระดับยอดเยี่ยม 75 
4) ผู้เรียน มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
    4.1) ผู้เรียน มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย ระดับยอดเยี่ยม 
    4.2) ผู้เรียน มีระดับสมรรถภาพร่างกายตามวัยและเพศ ระดับยอดเยี่ยม 
    4.3) ผู้เรียน มีลักษณะจิตสังคม ระดับยอดเยี่ยม 

75 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร และการจัดการ 
2.1 สถานศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับยอดเยี่ยมขึ้น

ไป 
75 

2.2 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดบัยอดเยี่ยมขึ้นไป 75 
2.3 สถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา

และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 
75 

2.4 ครูและบุคลากร ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 75 
2.5 สถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยม

ขึ้นไป 
75 

2.6 สถานศึกษา จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 

75 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
3.1 ครผูู้สอนร้อย จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ใน

การดำเนินชีวิต ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป  
70 

3.2 ครูผู้สอน ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป  70 
3.3 ครูผู้สอน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ระดับยอดเยี่ยมขึ้นไป 70 
3.4 ครูผู้สอน ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับยอด

เยี่ยมขึ้นไป  
70 

3.5 ครูผู้สอน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ระดับยอดเยี่ยมขึน้ไป 

70 
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ส่วนที่ ๔ 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนหอพระ 

 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนหอพระ 
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
 ผลการเรียนรู้ที่ เป็นคุณภาพของผู้ เรียนทั้ งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย

ความสามารถใน การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อ วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.1.1 มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ  
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน       

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา  
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
1.1.5 มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

  1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
   ๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้               

อยู่อย่างพอเพียง  อนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
   ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
   ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐาน  
ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ ความหมาย 

น้อยกว่าร้อยละ 60.00 1 กำลังพัฒนา  
ร้อยละ 60.00 – 69.99 2 ปานกลาง  
ร้อยละ 70.00 – 79.99 3 ดี  
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ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ ความหมาย 

ร้อยละ 80.00 – 89.99 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 

 1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
 คำอธิบาย ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่

สถานศึกษา กำหนดในแต่ละระดับชั้น 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
ต่ำกว่า เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนเป็นไป ตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
เป็นไป ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์  
การสอบถาม 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
รอ่งรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้  
- สรุปหรือรายงานผลการประเมินความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ  
- หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติกิจกรรม/โครงการส่งเสริม การอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
- บันทึกการอ่านของผู้เรียน  
- ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียนที่สะท้อนความสามารถในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็น และแก้ปัญหา  

 คำอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนไม่สามารถคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบได ้

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน และแสดงความคิดเห็นได ้

3 
ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้ 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ  

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้ 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์            
การสอบถาม 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 

2. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ที่ และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้   
- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ  
- ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียน  
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

 

 

 

 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 คำอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม 

เชื่อมโยง องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนไม่สามารถสร้างนวัตกรรมด้วยตัวเองได ้

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมด้วยตัวเอง และสามารถทำงาน
เป็นทีม 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะในการสร้างนวัตกรรมด้วยตัวเอง และสามารถ
ทำงานเป็นทีม 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะในการสร้างนวัตกรรมด้วยตัวเอง และสามารถ
ทำงานเป็นทีม มีการเชื่อมโยง องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะในการสร้างนวัตกรรมด้วยตัวเอง และสามารถ
ทำงานเป็นทีม มีการเชื่อมโยง องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ โดยนำไปใช้และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์            
การสอบถาม 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 

2. การสังเกต สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการออกแบบนวัตกรรม 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
- ผลงาน/ชิ้นงาน  
 

 

 

 

 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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1.1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
 คำอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนา

ตนเองและ สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเอง 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน   

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
- ผลงาน/ชิ้นงาน  
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 คำอธิบาย ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐาน

เดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืนๆ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ำกว่าเป้าหมายที่ 
สถานศึกษากำหนด   

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด   

3 
ดี 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนดในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่ 
สถานศึกษากำหนด 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่ 
สถานศึกษากำหนดใน ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2.การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- สรุปหรือรายงานผลการประเมินสมรรถนะสำคัญคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การ
อ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
- หลักฐาน ร่องรอย การเข้าร่วมทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของ
ผู้เรียน เช่น กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรม
ชุมนุม  
- สถิติการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกโรงเรียน 
- สถิติการใช้ห้องสมุด 
- ผลงานของผู้เรียนที่สะท้อนสมรรถนะสำคัญ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และการ
อ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน 
- สรุปหรือรายงานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผล
การสอบวัดระดับชาติ 
- SSR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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 1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
  คำอธิบาย ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนไมมี่ความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น  

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น มีการวางแผนในการทำงานอย่างเป็นระบบและสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น มีการวางแผนในการทำงานอย่างเป็นระบบและสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีใจรักในการทำงานและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
ภูมิใจในผลสำเร็จของงาน และสามารถประกอบอาชีพที่ตนเองสนใจ 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2.การสังเกต พฤติกรรมของผู้เรียนในการปฏิบัติงาน 
3.การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ และบันทึกหลังแผน 
- กิจกรรม/โครงการส่งเสริม  
- ร่องรอยการปฏิบัติงานกลุ่มของผู้เรียน 
- แฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 
- ผลงาน ชิ้นงาน โครงงาน กิจกรรมรายบุคคลและรายกลุ่ม 
- ภาพถา่ย 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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 2.1.1 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด เห็นคุณค่าพรรณไม้ อยู่อย่าง
พอเพียง อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  คำอธิบาย ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จติสำนึก ตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตสำนึกต่ำกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด   

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม
และจิตสำนึก ตามที่สถานศึกษากำหนด 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมที่
ดีและจิตสำนึก เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมที่
ดีและจิตสำนึก สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมที่
ดีและจิตสำนึก สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด สามารถเป็นแบบอย่างที่
ดีได ้

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2.การสังเกต สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในด้านการแสดงออกด้านมารยาท 
3.การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ  
- ผลงาน/ชิ้นงาน  
- ภาพถ่าย 
- SAR ครูรายบุคคล 
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1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 คำอธิบาย ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนมีการปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการดำรงชีวิตแบบท้องถิ่นและของไทย 

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีการปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการดำรงชีวิตแบบท้องถิ่นและของไทย 
การมีน้ำใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืน ความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา ครูและ
บุคคลอื่น 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีการปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการดำรงชีวิตแบบท้องถิ่นและของไทย 
การมีน้ำใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืน ความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา ครู และ
บุคคลอ่ืน ชื่นชมสินค้าและภูมิปัญญาของท้องถิ่นและของไทยโดยการศึกษาหา
ความรู้เกี่ยวกับสินค้าและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีการปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการดำรงชีวิตแบบท้องถิ่นและของไทย 
การมีน้ำใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืน ความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา ครู และ
บุคคลอ่ืน ชื่นชมสินค้าและภูมิปัญญาของท้องถิ่นและของไทยโดยการศึกษาหา
ความรู้เกี่ยวกับสินค้าและภูมิปัญญาท้องถิ่น การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิ
ปัญญาไทยมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีการปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการดำรงชีวิตแบบท้องถิ่นและของไทย 
การมีน้ำใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืน ความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา ครู และ
บุคคลอ่ืน ชื่นชมสินค้าและภูมิปัญญาของท้องถิ่นและของไทยโดยการศึกษาหา
ความรู้เกี่ยวกับสินค้าและภูมิปัญญาท้องถิ่น การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิ
ปัญญาไทยมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน การปฏิบั ติตนในการอนุรักษ์ 
ปกป้อง สืบสานและถ่ายทอด โดยการเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญหรืองาน
ประเพณ ี

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2.การสังเกต สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
3.การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
- ผลงาน/ชิ้นงาน/ ภาพถ่าย 
- SAR ครูรายบุคคล/ SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้  

1.2.4 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 คำอธิบาย ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อ

ชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนสามาถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคล  

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนสามาถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคล และการ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

3 
ดี 

การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เช่น ไม่แสดงอาการดูหมิ่น 
หรือรังเกียจในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 

4 
ดีเลิศ 

การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เช่น ไม่แสดงอาการดูหมิ่น 
หรือรังเกียจในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม และประเพณี 
ร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคมท้องถิ่น ปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้งใน
และนอกสถานศึกษาด้วยความเต็มใจ 

5 
ยอดเยี่ยม 

การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เช่น ไม่แสดงอาการดูหมิ่น 
หรือรังเกียจในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม และประเพณี 
ร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคมท้องถิ่น ปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้งใน
และนอกสถานศึกษาด้วยความเต็มใจ ตระหนัก รู้คุณค่า อนุรักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่นและไทย ยอมรับความคิดและวัฒนธรรม  ที่แตกต่าง 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2.การสังเกต สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

และหลากหลาย 
3.การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง

- แผนการจัดการเรียนรู้ และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการส่งเสริม  
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
ประจักษ์ - ผลงาน/ชิ้นงาน  

- ภาพถ่าย 
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 

 

1.2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
 คำอธิบาย ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่าง

เหมาะสม ในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษ 

2 
ปานกลาง 

ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

3 
ดี 

ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ 

4 
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ สามารถอยู่ร่วมกับ
คนอ่ืนได้อย่างมีความสุข 

5 
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่ เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ สามารถอยู่ร่วมกับ
คนอ่ืนได้อย่างมีความสุข ให้เกียรติผู้อื่น เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  

การเก็บรวบรวมข้อมูล 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2.การสังเกต สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในด้านสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
3.การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ที่ และบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการ 
- ข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ/ รายงานผลการจัดกิจกรรมด้านสุนทรียภาพ 
เช่น ด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ วรรณศิลป์ นันทนาการ และ การอนุรักษ์/
พัฒนาสิ่งแวดล้อมและบำรุงรักษาสาธารณสมบัติ  
- ผลงาน/ ชิ้นงาน/ ภาพถ่าย 

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร และการจัดการ  
 ๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน   
 ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
 ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย   
 ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
 ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 ๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้  

คำอธิบาย  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 

พันธกิจอย่างชัดเจน  สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครู และ
บุคลากรให้มี ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการ และการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  

เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐาน 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ ความหมาย 

น้อยกว่าร้อยละ 60.00 1 กำลังพัฒนา  
ร้อยละ 60.00 – 69.99 2 ปานกลาง  
ร้อยละ 70.00 – 79.99 3 ดี  
ร้อยละ 80.00 – 89.99 4 ดีเลิศ 

ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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๑. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
 คำอธิบาย สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ

บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาล และของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
ระดับคุณภาพ  

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
เป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไม่ชัดเจน 

2 
ปานกลาง 

เป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน เป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติ 

3 
ดี 

เป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษาเป็นไปได้ในการปฏิบัต ิ

4 
ดีเลิศ 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

5 
ยอดเยี่ยม 

มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของ สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ /การสอบถาม  ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต การปฏิบัติงานของผู้บริหาร หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- บันทึกการประชุมต่าง ๆ 
- คำสั่งการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้  

 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 คำอธิบาย สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งใน

ส่วนการวางแผน พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ
ติดตามตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา  
บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล
การจัดการศึกษา 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2 
ปานกลาง 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

3 
ดี 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4 
ดีเลิศ 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

5 
ยอดเยี่ยม 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผล
ต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
และเป็นแบบอย่างได ้

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ ์/ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- เอกสาร/รูปแบบการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
 

  
 

 

35 

  

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
- รายงานควบคุมภายใน (ปค.05) 
- หลักฐาน ร่องรอยการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียน 
- SAR ครูรายบุคคล/  SAR  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- รายงานการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
- คำสั่งโรงเรียน 
- ข้อมูลการวางแผนอัตรากำลัง 
- คู่มือปฏิบัติงาน 
- การกำหนดตารางเรียน 
- รายงานบัญชี การเงิน 
- รายงานการดำเนินงานพัสดุ 
- เอกสารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- การประเมิน SDQ 
- ข้อมูลการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- การประชุมผู้ปกครอง 

  - ปฏิทินการนิเทศภายใน/ เครื่องมือการนิเทศภายใน/สรุปการนิเทศภายใน 
  - รายงานการประชุมผู้ปกครอง/เครือข่ายผู้ปกครอง 
  - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
   คำอธิบาย สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ               
ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่
เรียนร่วมด้วย 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2 
ปานกลาง 

ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 
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ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
ดี สถานศึกษา และทุกกลุม่เป้าหมาย 
4 

ดีเลิศ 
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

5 
ยอดเยี่ยม 

ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1.การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต พฤติกรรมของผู้เรียน, การปฏิบัติงานของครู 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- สรุปผลการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
- รายงานสรุปการจัดวิชาเพ่ิมเติม 
- รายงานการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติกิจกรรม/โครงการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
- แผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระเรียนรู้ 
- แผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล 
- สื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
- ผลงานนักเรียน 
- ปฏิทินการนิเทศ 
- เครื่องมือสำหรับการนิเทศภายใน 
- สรุปการนิเทศภายใน 
- บันทึกการประชุม/คำสั่ง/หลักฐานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
- ภาพถ่ายการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
- SAR ครูรายบุคคล 
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 ๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
   คำอธิบาย สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน   

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 

2 
ปานกลาง 

ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

3 
ดี 

ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพสอดคล้อง
ความต้องการ 

4 
ดีเลิศ 

ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ
ต้องการของครู และสถานศึกษา 

5 
ยอดเยี่ยม 

ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ
ต้องการของครู และสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน   

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต การปฏิบัติงานของครู 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- แผนพัฒนาตนเองเป็นรายบุคคล (IDP) 
- รายงานการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
- หลักฐาน ร่องรอย การร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
- ตารางการจัดการเรียนรู้ 
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้  
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 ๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   
   คำอธิบาย สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน และภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

2 
ปานกลาง 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

3 
ดี 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน รวมทั้ง
สภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  

4 
ดีเลิศ 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน รวมทั้ง
สภาพแวดล้อมทาง สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

5 
ยอดเยี่ยม 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน รวมทั้ง
สภาพแวดล้อมทาง สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมี
ความปลอดภัย 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ พฤติกรรมของผู้เรียนในห้องเรียน 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติกิจกรรม/โครงการพัฒนา สภาพแวดล้อม 
- รายงานการดำเนินงานห้องปฏิบัติการ 
- บันทึกการใช้ห้องสมุด, ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- บันทึกการปฏิบัติงานห้องเรียนสีขาว 
- รายงานการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 
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 ๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   
   คำอธิบาย สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ              
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 

2 
ปานกลาง 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการจัดการเรียนรู้ 

3 
ดี 

จัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการ
จัดการเรียนรู้ 

4 
ดีเลิศ 

จัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใช้ใน
การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 

5 
ยอดเยี่ยม 

จัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใช้ใน
การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

- โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
- คำสั่งโรงเรียน  
- รายงานการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของฝ่าย 
- สารสนเทศของโรงเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  ๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  ๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  ๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
  ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้  

 คำอธิบาย  
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา          
สร้างโอกาส ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบ และประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

เกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐาน  

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ ความหมาย 

น้อยกว่าร้อยละ 60.00 1 กำลังพัฒนา  
ร้อยละ 60.00 – 69.99 2 ปานกลาง  
ร้อยละ 70.00 – 79.99 3 ดี  
ร้อยละ 80.00 – 89.99 4 ดีเลิศ 

ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป 5 ยอดเยี่ยม 
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 ๑.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
   คำอธิบาย จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริงมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น  และต้องการความช่วยเหลือ
พิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน  และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลงัพัฒนา 
จัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง 

2 
ปานกลาง 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของ หลักสูตรสถานศึกษา  

3 
ดี 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของ หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิต 

4 
ดีเลิศ 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5 
ยอดเยี่ยม 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้ และมีการเผยแพร่ 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ /การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต - การปฏิบัติงานของครู 

- พฤติกรรมของผู้เรียน 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้/ แผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล 
- บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
 

  
 

 

42 

  

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
- ภาระงาน/ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียน 
- SAR ครูรายบุคคล/ SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
   คำอธิบาย มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2 
ปานกลาง 

ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3 
ดี 

ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

4 
ดีเลิศ 

ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

5 
ยอดเยี่ยม 

ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ / การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต - การปฏิบัติงานของครู 

- พฤติกรรมของผู้เรียน 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แผนการใช้สื่อแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
- หลักฐาน/ร่องรอยการประเมินผลและหรือปรับปรุงสื่อนวัตกรรม  
  เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
- ผลงาน ชิ้นงานของผู้เรียน 
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 ๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
   คำอธิบาย ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็ก            
รักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรมการเรียนรู้ 

2 
ปานกลาง 

จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรม เด็กรักที่จะเรียนรู้ 

3 
ดี 

จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรม เด็กรักที่จะเรียนรู้ และ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

4 
ดีเลิศ 

จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรม เด็กรักที่จะเรียนรู้ จัดการ
ชั้นเรียนให้เกิดความร่วมมือ มีบรรยากาศของความเป็นประชาธิปไตย 

5 
ยอดเยีย่ม 

จัดการเรียนรู้ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกในกิจกรรม เด็กรักที่จะเรียนรู้ จัดการ
ชั้นเรียนให้เกิดความร่วมมือ มีบรรยากาศของความเป็นประชาธิปไตย กระตุ้น
และเสริมแรงพฤติกรรมที่เหมาะสม และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ /การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต - การปฏิบัติของครู 

- พฤติกรรมของผู้เรียน 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ภาพถ่าย 
- ข้อมูลรายบุคคล 
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 ๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
   คำอธิบาย มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน
โดยใช้เครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
วางแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียนไม่เป็นระบบ 

2 
ปานกลาง 

วางแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

3 
ดี 

วางแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ วิธีการ
วัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

4 
ดีเลิศ 

วางแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ วิธีการ
วัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

5 
ยอดเยี่ยม 

วางแผนการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ วิธีการ
วัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ และนำผลการวัดและประเมินผลให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ /การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต - การปฏิบัติงานของครู 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอยที่แสดงถึงการวิเคราะห์ตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู้เพื่อวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ 
- เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้และเกณฑ์การให้คะแนน  
- ภาระงาน/ผลงาน/ชิ้นงานของผู้เรียน 
- SAR ครูรายบุคคล 

 



มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
 

  
 

 

45 

  

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
  คำอธิบาย ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
1 

กำลังพัฒนา 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู 

2 
ปานกลาง 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนา 

3 
ดี 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างคร ูให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

4 
ดีเลิศ 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 

5 
ยอดเยี่ยม 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 
1. การสัมภาษณ์ /การสอบถาม ผู้บริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
2. การสังเกต - การปฏิบัติงานของครู 
3. การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
ร่องรอยหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- หลักฐาน ร่องรอย การร่วมประชุมการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
- SAR ครูรายบุคคล 
- SAR กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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คำสั่งโรงเรียนหอพระ 
ที่ 065 /2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ประจำปีการศึกษา 2565 
********************************************** 

 ด้วยโรงเรียนหอพระ จะดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ กำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 19 มีนาคม 
2565 เพ่ือให้การกำหนดค่าเป้าหมายดังกล่าว ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 
39 (1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2556 และมาตรา 27 (1) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
กำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ปีการศึกษา 2565  ดังต่อไปนี้ 
 

 1. คณะกรรมการอำนวยการ   ประกอบด้วย 
  1.1 นายสุรชัย  คูณแก้ว  ประธานกรรมการ 
  1.2 นายธรรมนาถ คำไทย  รองประธานกรรมการ 
  1.3 นางอัสรา  วงศ์มณี  กรรมการ 
  1.4 นางวิลานันท ์ ศรีลาชัย  กรรมการ 
  1.5 นางพิสมัย  เรือนสอน กรรมการ 
  1.6 นางนงคราญ วรรณรัตน์ กรรมการ 
มีหน้าที ่ อำนวยการ วางแผน ประสานงานให้การประชุมเชิงปฏิบัติการการกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2565 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

 2. คณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  ประกอบด้วย 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.1.1  มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชั้น 
  1) นางกานดา  ชุมดำ  ประธานกรรมการ 
  2) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
  3) นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม กรรมการ 
  4) นางนริศรา  พรหมศิริ กรรมการ 
  5) นางสาวกมลพร จินดาหลวง กรรมการ 
  6) นางศศิวิมล  คล้ายเครือญาติ กรรมการ 
  7) นายจาตุรงค์  เบ็งยา  กรรมการ 
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  8) นางสาวนิภา  สัจจญาติ กรรมการและเลขานุการ 
1.1.2 ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แก้ปัญหา 
  1) นางอัสรา  วงศ์มณี  ประธานกรรมการ 
  2) นางจุฑารัตน์  เวียงลอ  กรรมการ 
  3) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  4) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  5) นางศศิวิมล  คล้ายเครือญาติ กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.3  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  1) นางนภาพร  ไชยสมภาร ประธานกรรมการ 
  2) นายประภาส  คุณาชีวะ กรรมการ 
  3) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  4) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  5) นายวัชรพงค์  โพธิวงค์  กรรมการ 
  6) นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.4  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  1) นายประภาส  คุณาชีวะ ประธานกรรมการ 
  2) นางนภาพร  ไชยสมภาร กรรมการ 
  3) นางกานดา  ชุมดำ  กรรมการ 
  4) นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม กรรมการ 
  5) นางนริศรา  พรหมศิริ กรรมการ 
  6) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
  7) นางพิสมัย  เรือนสอน กรรมการ 
  8) นางพิลาสินี  วิรัตน์พฤกษ์ กรรมการ 
  9) นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ กรรมการ 
  10) นายนนทชัย  อาวรณ์  กรรมการ 
  11) นางหนึ่งฤทัย ปินชัย  กรรมการ 
  12) นายวัชรพงค์ โพธิวงค์  กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  1) นางจุฑารัตน์  เวียงลอ  ประธานกรรมการ 
  2) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  3) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 

1.1.6  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  1) นางสาววาสนา ยาวิชัย  ประธานกรรมการ 
  2) นางพัชรี  เชื้อสาม  กรรมการ 
  3) นางนงคราญ  วรรณรัตน์ กรรมการ 
  4) นางอัสรา  วงศ์มณี  กรรมการ 
  5) นางชริญ  ไทยตรง  กรรมการ 
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  6) นางวิลานันท์  ศรีลาชัย  กรรมการ 
  7) นางนภาพร  ไชยสมภาร กรรมการและเลขานุการ 
  8) นางสาวอรุณี  ลักษิตานนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

1) นางวิลานันท์  ศรีลาชัย  ประธานกรรมการ 
2) นายอัมรินทร์  สมณะ  กรรมการ 
3) นายจาตุรงค์  เบ็งยา  กรรมการและเลขานุการ 

1.2.2  ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 1) นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม ประธานกรรมการ 
 2) นางวิลานันท์  ศรีลาชัย  กรรมการ 
 3) นางรัตนา  อินทกูล  กรรมการ 
 4) นางจันทร์ฉาย  ประสิงห์  กรรมการ 
 5) นางชริญ  ไทยตรง  กรรมการ 
1.2.3  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 1) นายจาตุรงค์  เบ็งยา  ประธานกรรมการ 
 2) นางวิลานันท์  ศรีลาชัย  กรรมการ 
 3) นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม กรรมการ 
 4) นางรัตนา  อินทกูล  กรรมการ 
 5) นางจันทร์ฉาย  ประสิงห์  กรรมการ 
 6) นางชริญ  ไทยตรง  กรรมการ 
 7) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
 8) นายนนทชัย  อาวรณ์  กรรมการ 
 9) นายอัมรินทร์  สมณะ  กรรมการและเลขานุการ 
1.2.4  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 1) นางพิสมัย  เรือนสอน ประธานกรรมการ 
 2) นางรัตนา  อินทกูล  กรรมการ 
 3) นายโสรัจน์  โพธิ์จันทร์ กรรมการ 
 4) นางสปัญญ์นา  แก้วตาปี  กรรมการ 
 5) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
 6) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
 7) นางหนึ่งฤทัย  ปินชัย  กรรมการ 
 8) นายนนทชัย  อาวรณ์  กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  1) นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ ประธานกรรมการ 
  2) นายวัชรพงค์  โพธิวงค ์ กรรมการและเลขานุการ 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
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  1) นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ ประธานกรรมการ 
  2) นายวัชรพงค์  โพธิวงค ์ กรรมการและเลขานุการ 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  1) นางอัสรา  วงศ์มณี  ประธานกรรมการ 
  2) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
  3) นางกานดา  ชุมดำ  กรรมการ 
  4) นางสาวกมลพร จินดาหลวง กรรมการ 
  5) นายอัมรินทร์  สมณะ  กรรมการ 
  6) นางสปัญญ์นา  แก้วตาปี  กรรมการ 
  7) นายโสรัจน์  โพธิจันทร์ กรรมการ 
  8) นางพัชรี  เชื้อสาม  กรรมการ 
  9) นางจุฑารัตน์  เวียงลอ  กรรมการ 
  10) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  11) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  12) นางนภาพร  ไชยสมภาร กรรมการและเลขานุการ 
  13) นางสาวอรุณี ลักษิตานนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  1) นางวิลานันท์  ศรีลาชัย  ประธานกรรมการ 
  2) นางสาวกมลพร จินดาหลวง กรรมการ 
  3) นายอัมรินทร์  สมณะ  กรรมการ 
  4) นางหนึ่งฤทัย  ปินชัย  กรรมการและเลขานุการ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1) นายบรรเจิด  สรรพมงค์ ประธานกรรมการ 
  2) นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม กรรมการ 
  3) นางรัตนา  อินทกูล  กรรมการ 
  4) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
  5) นางนริศรา  พรหมศิริ กรรมการ 
  6) นายนนทชัย  อาวรณ์  กรรมการและเลขานุการ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
  1) นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม ประธานกรรมการ 
  2) นางกานดา  ชุมดำ  กรรมการ 
  3) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  4) นางจุฑารัตน์  เวียงลอ  กรรมการ 
  5) นายประภาส  คุณาชีวะ กรรมการ 
  6) นางนภาพร  ไชยสมภาร กรรมการและเลขานุการ 
  7) นายพงษ์พันธ์  นิลคง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
  1) นางอัสรา  วงศ์มณี  ประธานกรรมการ 
  2) นางฐิติพรรณ  แสงแก้ว  กรรมการ 
  3) นางกานดา  ชุมดำ  กรรมการ 
  4) นางสาวกมลพร จินดาหลวง กรรมการ 
  5) นายอัมรินทร์  สมณะ  กรรมการ 
  6) นางสปัญญ์นา  แก้วตาปี  กรรมการ 
  7) นายโสรัจน์  โพธิจันทร์ กรรมการ 
  8) นางพัชรี  เชื้อสาม  กรรมการ 
  9) นางจุฑารัตน์  เวียงลอ  กรรมการ 
  10) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  11) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  12) นางนภาพร  ไชยสมภาร กรรมการและเลขานุการ 
  13) นางสาวอรุณี ลักษิตานนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  1) นางนภาพร  ไชยสมภาร ประธานกรรมการ 
  2) นายประภาส  คุณาชีวะ กรรมการ 
  3) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  4) นางนริศรา  พรหมศิริ กรรมการ 
  5) นายพงษ์พันธ์  นิลคง  กรรมการ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  1) นางนภาพร  ไชยสมภาร ประธานกรรมการ 
  2) นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
  3) นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  4) ครูผู้สอนทุกลุ่มสาระการเรียนรู้  กรรมการ 
  5) นางจุฑารัตน์  เวียงลอ  กรรมการและเลขานุการ 
  6) นางสาวอรุณี  ลักษิตานนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 3.4  การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  1) นางชริญ  ไทยตรง  ประธานกรรมการ 
  2) หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กรรมการ 
  3) นางกานดา  ชุมดำ  กรรมการ 
  4) นางดณพร  อินจับ  กรรมการ 
  5) นางสาวนิภา  สัจจญาติ กรรมการ 
  6) นายวัชรพงค์  โพธิวงค์  กรรมการและเลขานุการ 
 3.5  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
  1) นางนภาพร  ไชยสมภาร ประธานกรรมการ 
   2) หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กรรมการ 
  4) นางดณพร  อินจับ  กรรมการ 
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 5) นายอัมรินทร์  สมณะ  กรรมการและเลขานุการ 
  6) นางสาวอรุณี  ลักษิตานนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ 
 1.ศึกษาตัวชี้วัดของมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จากคู่มือแนวทางการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2.อภิปราย วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเด็นในแต่ละมาตรฐานที่รับผิดชอบ แสดงความคิดเห็นต่อการ
พัฒนา ผลการพัฒนา จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา 
 3.ผู้รับผิดชอบแต่ละตัวชี้วัดและมาตรฐานการส่งข้อมูลในระบบเก็บข้อมูลออนไลน์ Google Form 
จัดทำโดยงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 4.งานประกันคุณภาพการศึกษารวบรวมและสรุปเป็นรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2563 
 

 3. คณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2563  ประกอบด้วย 
 3.1 นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ ประธานกรรมการ 

3.2 นายประภาส คุณาชีวะ ประธานกรรมการ 
 3.3 นางนภาพร  ไชยสมภาร กรรมการ 
 3.4 นางกานดา  ชุมดำ  กรรมการ 

3.5 นายไพรศาล  สังข์เอ่ียม กรรมการ 
 3.6 นางนริศรา  พรหมศิริ กรรมการ 
 3.7 นางฐิติพรรณ แสงแก้ว  กรรมการ 
 3.8 นางพิสมัย  เรือนสอน กรรมการ 
 3.9 นางพิลาสินี  วิรัตน์พฤกษ์ กรรมการ 
 3.10 นายนนทชัย อาวรณ์  กรรมการ 
 3.11 นางหนึ่งฤทัย ปินชัย  กรรมการ 
 3.12 นางอัสรา  วงศ์มณี  กรรมการ 
 3.13 นางสาวกมลพร จินดาหลวง กรรมการ 
 3.14 นายอมัรินทร์ สมณะ  กรรมการ 
 3.15 นางสปัญญ์นา แก้วตาปี  กรรมการ 
 3.16 นายโสรัจน ์ โพธิ์จันทร์ กรรมการ 
 3.17 นางพัชรี  เชื้อสาม  กรรมการ 
 3.18 นางจุฑารัตน์ เวียงลอ  กรรมการ 
 3.19 นางสาววาสนา ยาวิชัย  กรรมการ 
 3.20 นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
 3.21 นางดณพร  อินจับ  กรรมการ 
 3.22 นางวิลานันท ์ ศรีลาชัย  กรรมการ 
 3.23 นางรัตนา  อินทกูล  กรรมการ 
 3.24 นางชริญ  ไทยตรง  กรรมการ 
 3.25 นางวันทนา ขอดศิริ  กรรมการ 
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 3.26 นางสาวนิภา สัจจญาติ กรรมการ 
 3.27 นายจาตุรงค ์ เบ็งยา  กรรมการ 
 3.28 นางจันทร์ฉาย ประสิงห์  กรรมการ 
 3.29 นางนงคราญ วรรณรัตน์ กรรมการ 
 3.30 นายบรรเจิด สรรพมงค์ กรรมการ 
 3.31 นายพงษ์พันธ์ นิลคง  กรรมการ 
 3.32 นายปฏิภาณ สิทธิวงค ์ กรรมการ 
 3.33 นายวชัรพงค์ โพธิวงค์  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ 
 1.ศึกษาแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จากลิงก์ในแอปพลิเคชั่น Line 
 2.กำหนดคา่เป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนหอพระ ประจำปีการศึกษา 2563 
ร่วมกับคณะครูและฝ่ายบริหาร ผ่าน Google form จากลิงก์ในแอปพลิเคชั่น Line 
 

 4. คณะกรรมการรวบรวม สรุป วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลและจัดทำรูปเล่มเอกสาร ประกอบด้วย 
  4.1 นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ ประธานกรรมการ 
  4.2 นางสาวรื่นจิตร ปัญญาเรือง กรรมการ 
  4.3 นางจุฑารัตน์ เวียงลอ  กรรมการ 
  4.4 นายวัชรพงค์ โพธิวงค์  กรรมการและเลขานุการ 
  4.5 นายพงษ์พันธ์ นิลคง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที ่ รวบรวม สรุปผลการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ปีการศึกษา 2563 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลทำ
การอภิปรายผลจากข้อมูลทั้งหมด และจัดทำรปูเล่มเอกสาร  
 

 5. คณะกรรมการประเมินผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ  ประกอบด้วย 
  5.1 นายเอกอรรถพล อินทวิวัฒน์ ประธานกรรมการ 
  5.2 นายวัชรพงค์ โพธิวงค์  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ เสนอต่อฝ่ายบริหาร 
 

  ให้ผู้ได้รับคำสั่งปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างเคร่งครัด เพ่ือให้การประชุมเชิงปฏิบัติการการกำหนดค่า
เป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2565 สำเร็จลุลว่ง เกิดประโยชน์และผลดีต่อทางราชการ 
 
   สั่ง ณ วันที่  10  มีนาคม  2565 
 
 
 
 
                                                                     (นายสุรชัย   คูณแก้ว) 
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนหอพระ 
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